Otwock dnia .............................

.

....................................................

( pieczęć firmowa Wnioskodawcy )

Starosta Otwocki

za pośrednictwem

Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku
W N I O S E K

o zorganizowanie i finansowanie prac interwencyjnych
Zgodnie z art. 51, art. 56 oraz art. 59 (pracodawca określa z którego art. ubiega się                            o zorganizowanie prac interwencyjnych) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99, poz. 1001z późn. zm.) oraz rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 kwietnia 2007r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenie społeczne (Dz.U. Nr. 76 poz. 510).) wnoszę o zorganizowanie prac interwencyjnych i skierowanie bezrobotnych do ich wykonywania oraz refundację kosztów wynagrodzenia zgodnie z art. ................ (podać właściwy) oraz składki na ubezpieczenia społeczne  od ustalonej kwoty refundacji.

( pracodawca nie będący przedsiębiorcą *

( pracodawca będący przedsiębiorcą*:

( tworzenie nowych miejsc pracy *

( rekrutacją pracowników znajdujących się w szczególnej niekorzystnej sytuacji*

 */ właściwe oznaczyć X

A. DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY

1. Nazwa pracodawcy …………………………………………………….......................................................

2. Adres siedziby……………………………………………………………………………………….................

3. Miejsce prowadzenia działalności …………………………………………………………..........................

4. Telefon/fax ……………………………… ……………………… e-mail ……………..…………………..….

5. REGON …………………………………………………………………………………………....…………...

6. NIP ……………………………………………………………………………………………………………….

7. Klasa rodzaju działalności PKD/EKD ………………………………………………………........................

8. Nazwa banku i numer konta …………………………………………………………………………………..

9. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej działalności …………………………………………………......

10. Osoba uprawniona do reprezentowania Wnioskodawcy ……………………………………..................

.................................................... ...........................................................................................................

                                                                         ( podać imię i nazwisko oraz zajmowane stanowisko )

11. Rodzaj prowadzonej działalności ………………………………………………………………………….

12. Data rozpoczęcia działalności ………………………………………………………………………………

13. Stopa procentowa ubezpieczenia wypadkowego ……………………………………………………….

14. Forma opodatkowania ……………………………………………………………………………………

B. DANE DOTYCZĄCE PRAC INTERWENCYJNYCH PRZY WYKONYWANIU, KTÓRYCH MAJĄ BYĆ ZATRUDNIENI SKIEROWANI BEZROBOTNI

1. Proponuję zorganizowanie prac interwencyjnych przez okres ...................................... miesięcy 

dla ...........................................bezrobotnych skierowanych przez Urząd Pracy w Otwocku

2. Informacje dotyczące oferowanych miejsc pracy:
Lp.
Stanowisko
Liczba osób
Wynagrodzenie

brutto
Pożądane kwalifikacje
Inne wymagania
Wysokość refundacji z FP

1. 















1. Miejsce wykonywania prac interwencyjnych…………………………………………………………………

2. Rodzaj prac, które mają być wykonywane przez skierowanych bezrobotnych …………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

3. Proponowane warunki pracy (zmianowość, godziny pracy oraz uprawnienia, jakie będą przysługiwały bezrobotnym) .....................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

C. DANE  DOTYCZĄCE  DOPUSZCZALNOŚCI  UDZIELENIA  POMOCY  PUBLICZNEJ

     (dotyczy pracodawców będącymi przedsiębiorcami)
1. W okresie ostatnich 12 miesięcy przed złożeniem wniosku, zatrudnienie
 w zakładzie przedstawiało się następująco:

Lp.
miesiąc/rok
Liczba pracowników
Liczba zatrudnionych
  w przeliczeniu na pełen wymiar czasu pracy*
Lp
miesiąc/rok
Liczba pracowników
Liczba zatrudnionych w przeliczeniu na pełen wymiar czasu pracy

1. 



7.




2. 



8.




3. 



9.




4. 
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5. 
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6. 



12





do zatrudnionych zalicza się osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru lub mianowania, w tym również osoby zatrudnione przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych, finansowanych z Funduszu Pracy, osoby młodociane pracujące na podstawie umowy o pracę , a nie o naukę zawodu, osoby przebywające za granicą na podstawie delegacji służbowej. Do zatrudnionych nie zalicza się : osób wykonujących pracę nakładczą, uczniów, którzy zawarli z zakładem pracy umowę o naukę zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej pracy; osób korzystających w dniu 31 grudnia z urlopów wychowawczych, bezpłatnych w wymiarze powyżej 3 m-cy; osób zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieło.
-  Liczba zatrudnionych pracowników na dzień złożenia wniosku...............................................

· Średnie zatrudnienie1 w przeliczeniu na pełny etat z ostatnich 12 miesięcy u pracodawcy    wyniosło ............. osób. W przypadku zmniejszenia zatrudnienia podać przyczyny ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................

· Koszty kwalifikujące się do objęcia pomocą publiczną wynoszą:

·  na tworzenie stanowiska pracy ................................ (ponoszone przez pracodawcę przez okres 24 miesięcy koszty z tytułu wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych, obejmujące koszty wynagrodzeń brutto i składek na ubezpieczenie społeczne od tych wynagrodzeń),

· na rekrutację pracownika znajdującego się w szczególnie niekorzystnej sytuacji ..................................... (ponoszone przez pracodawcę przez okres 12 miesięcy koszty z tytułu wynagrodzenia skierowanych bezrobotnych, obejmujące koszty wynagrodzeń brutto i składek na ubezpieczenie społeczne od tych wynagrodzeń),

D.  DOTYCHCZASOWA WSPÓŁPRACA Z POWIATOWYM URZĘDEM PRACY W OTWOCKU W ZAKRESIE ORGANIZOWANIA SUBSYDIOWANEGO ZATRUDNIENIA, STAŻY I PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO W MIEJSCU PRACY DLA OSÓB BEZROBOTNYCH W OKRESIE OSTATNICH 2 LAT. 

Forma aktywizacji zawodowej (prace interwencyjne, staż, lub przygotowanie zawodowe)

NUMER UMOWY
Okres (liczba miesięcy), na jaki zostały zorganizowane prace interwencyjne, staż lub przygotowanie zawodowe
Liczba osób zatrudnionych po zakończeniu subsydiowanego zatrudnienia, stażu lub przygotowania zawodowego
Liczba osób, które są zatrudnione do dnia dzisiejszego po zakończonym okresie subsydiowanego zatrudnienia, stażu lub przygotowania zawodowego
















E.  OŚWIADCZENIA:

Pracodawca nie będący przedsiębiorcą.

Oświadczam, że:
· w stosunku do firmy nie toczy się postępowanie upadłościowe i nie został zgłoszony wniosek o likwidację,

· skierowani bezrobotni otrzymają wszelkie uprawnienia wynikające z przepisów prawa pracy, z tytułu ubezpieczeń społecznych i norm wewnątrzzakładowych przysługujące pracownikom zatrudnionym w pełnym wymiarze czasu pracy.

· Zobowiązuję się do zatrudnienia po okresie refundacji...........osób na czas .....................................

Pracodawca będący przedsiębiorcą.

Oświadczam, że:

· w stosunku do firmy nie toczy się postępowanie upadłościowe i nie został zgłoszony wniosek o likwidację,

· skierowani bezrobotni otrzymają wszelkie uprawnienia wynikające z przepisów prawa pracy, z tytułu ubezpieczeń społecznych i norm wewnątrzzakładowych przysługujące pracownikom zatrudnionym w pełnym wymiarze czasu pracy.

· spełniam warunki odnoszące się do dopuszczalności udzielenia pomocy publicznej zawarte w załączniku Nr 1,
· w przypadku utworzonego miejsca praca zobowiązuję się do utrzymania przez okres 3 lat, a w przypadku mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw przez 2 lata:
a) dotychczasowy stan zatrudnienia na poziomie nie niższym niż średnie zatrudnienie z ostatnich 12 miesięcy*

albo

stan zatrudnienia z dnia składania wniosku o pomoc, o ile jest on wyższy od średniego zatrudnienia z ostatnich 12 miesięcy*

b) miejsce pracy utworzone w związku z przyznaną refundacją*

· w przypadku rekrutacji pracowników znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji do nieprzerwalnego zatrudnienia przez minimum 12 miesięcy *

Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 k.k., oświadczam, że dane zawarte w niniejszym wniosku są zgodne z prawdą.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla celów związanych z wykonywaniem zadań Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.).

.............................................                                      .....................................................

       ( podpis głównego księgowego                                                                                 ( pieczęć i podpis wnioskodawcy

         lub innej osoby prowadzącej                                                                           lub osób upoważnionych do reprezentacji )

          dokumentację finansową )  

Załączniki do wniosku:

1) Kserokopię dokumentu poświadczający formę prawną istnienia jednostki,

2)   Aktualne** zaświadczenie z ZUS stwierdzające brak zaległości w odprowadzaniu składek      na ubezpieczenie społeczne,

3)  Aktualne** zaświadczenie z Urzędu Skarbowego stwierdzające brak zaległości w regulowaniu należności podatkowych,

4)    Zaświadczenie REGON oraz NIP,

5)    Deklaracje ZUS DRA za ostatnie 12 miesięcy potwierdzające stan zatrudnienia,***

6) Formularz  - „Informacja o otrzymanej pomocy publicznej innej niż pomoc de minimis” na podstawie art. 37  ust. 1 Ustawy o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia 2004r. (Dz.U. Nr 123 poz. 1291) oraz  rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 20 marca 2007r. w sprawie informacji o otrzymanej pomocy publicznej oraz informacji o nieotrzymaniu pomocy  (Dz.U. Nr 61, poz. 413).***

   */ podkreslić właściwe  

**/ przez aktualne należy rozumieć wystawione nie później niż 30 dni przed złożeniem wniosku

***/ dotyczy pracodawców będącymi przedsiębiorcami

Wniosek winien być podpisany przez umocowanego przedstawiciela lub przedstawicieli Wnioskodawcy, upoważnionego do podejmowania zobowiązań w jego imieniu, zgodnie z wpisem o reprezentacji w stosownym dokumencie, uprawniającym do występowania w obrocie prawnym lub udzielonym pełnomocnictwem. Pełnomocnictwo winno by dołączone do wniosku, o ile nie wynika z innych dokumentów załączonych przez Wnioskodawcę.

Wymienione wyżej załączniki są niezbędne do rozpatrzenia wniosku. Wnioski bez kompletu załączników nie będą rozpatrywane. Termin rozpatrzenia wniosku liczony będzie od dnia dostarczenia kompletu załączników.

Kserokopie przedkładanych dokumentów winny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.

Wnioski prosimy składać w Powiatowym Urzędzie Pracy w Otwocku, ul. Górna 11 pok. 9, tel. 779-37-14

www.pup.powiat-otwocki.pl

waot@praca.gov.pl
Załącznik nr 1

Pomoc publiczna na tworzenia nowych miejsc pracy lub rekrutację pracowników znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji, określono w rozporządzeniu Komisji WE nr 2204/ 2002 z dnia 5 grudnia 2002r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy państwa w zakresie zatrudnienia ( Dz. Urz. WE L 337 z 13.12.2002, str. 3; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 5, t.4, str. 273, z późn  zm.) jest udzielona zgodnie z przepisami tego rozporządzenia oraz przepisami w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej i ma zastosowanie do beneficjentów pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej ( Dz. U. z 20007r. Nr 59.poz 404) tj. podmiotów prowadzących działalność gospodarczą bez względu na formę organizacyjno-prawną oraz sposobu finansowania.

Pomoc na tworzenia nowych miejsc pracy jest udzielona jeżeli:

· utworzone miejsce pracy stanowi wzrost netto  liczby pracowników u danego pracodawcy, w porównaniu ze średnią z ostatnich 12 miesięcy

· pracodawca utrzyma przez okres 3 lat, a w przypadku mikro-małych i średnich przedsiębiorców przez 2 lata

· dotychczasowy stan zatrudnienia na poziomie nie niższym niż średnie zatrudnienie z ostatnich 12 miesięcy albo stan zatrudnienia z dnia składania wniosku o pomocy, o ile jest on wyższy od średniego zatrudnienia z ostatnich  12 miesięcy,                oraz

· miejsca pracy utworzone w związku z przyznaną refundacją.

· udział własny pracodawcy w kosztach zatrudnienia wyniesie co najmniej 25% i nie będzie on pochodził ze środków uzyskanych w związku z otrzymaną wcześniej pomocy publicznej, w szczególności w formie kredytów preferencyjnych, dopłat do oprocentowania kredytów, gwarancji lub poręczeń udzielonych na warunkach korzystniejszych niż oferowane na rynku.

· uzyskana pomoc może być udzielona łącznie z inną pomocą lub wsparciem ze środków wspólnoty Europejskiej w odniesieniu do:

· tych samych kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą na tworzenie nowych miejsc pracy jeżeli ich  łączna wielkość pomocy nie przekroczy maksymalnych intensywności pomocy

· kosztów inwestycji, w związku z którą są tworzone nowe miejsca pracy, jeżeli realizacja tej inwestycji nie została zakończona w momencie utworzenia tych miejsc pracy lub zatrudnienie zostanie utworzone w ciągu 3 lat od dnia zakończenia inwestycji, 

lub

· kosztów zatrudnienia związanego z tą inwestycją lub w odniesieniu do innego zatrudnienia związanego z tą inwestycją  o ile łączna wielkość pomocy nie przekroczy maksymalnych intensywności pomocy regionalnej na inwestycje.

· maksymalna intensywność pomocy brutto udzielana na tworzenie nowych miejsc wynosi:

a) 50% kosztów kwalifikowanych – na obszarach należących do województwa: lubelskiego, podkarpackiego, warmińsko-mazurskiego, podlaskiego, świętokrzyskiego, opolskiego, małopolskiego, lubelskiego, łódzkiego, kujawsko-pomorskiego.

b)  40% kosztów kwalifikowanych – na obszarach należących do województw: pomorskiego, zachodniopomorskiego, dolnośląskiego, wielkopolskiego, śląskiego, a w okresie do dnia 31 grudnia 2010 r. na obszarze należącym do województwa mazowieckiego, z wyłączeniem miasta stołecznego Warszawy;

c) 30% kosztów kwalifikowanych – na obszarze należącym do miasta stołecznego Warszawy oraz w okresie od dnia 1 stycznia 2011r. do dnia 31 grudnia 2013r.- na obszarze należącym do województwa mazowieckiego;

(koszty kwalifikowane są  to koszty płac pracowników ponoszone w okresie 24 miesięcy przez pracodawcę na które składają  się wynagrodzenia brutto oraz opłacone od wynagrodzeń obowiązkowe składki na ubezpieczenie społeczne)

· dla mikro-małych przedsiębiorstw maksymalna intensywność pomocy, z wyłączeniem prowadzących działalność gospodarczą w sektorze transportu podwyższa się o 20 punktów procentowych oraz w przypadku średnich przedsiębiorców o 10 punktów procentowych.

Pomoc na rekrutację pracownika znajdującego się w szczególnie niekorzystnej sytuacji o której mowa w art. 5 rozporządzenia Komisji WE nr 2204/ 2002 z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy państwa w zakresie zatrudnienia udzielana jest pod następującymi warunkami:

· intensywność pomocy brutto obliczana jako procent kosztów płac, co oznacza koszty wynagrodzenia i składek na ubezpieczenia społeczne, przez jeden rok od dnia zatrudnienia bezrobotnego skierowanego przez powiatowy urząd pracy, nie przekroczy 50%

· gdy rekrutacja nie stanowi  wzrostu netto liczby pracowników w danym zakładzie, stanowisko lub stanowiska musiały zostać zwolnione w następstwie dobrowolnego odejścia, przejścia na emeryturę z powodu wieku, dobrowolnej redukcji czasu pracy lub zgodnego z prawem zwolnienia za naruszenie obowiązków służbowych i nie w wyniku redukcji etatów

· pracownik lub pracownicy muszą być uprawnieni do nieprzerwanego zatrudnienia przez minimum 12 miesięcy, a pracodawca może rozwiązać umowę o pracę tylko w przypadku naruszenia przez pracownika obowiązków służbowych.

· pomoc na rekrutację pracownika podlega sumowaniu z inną pomocą państwa na zatrudnienie oraz pomocą ze środków Unii Europejskiej, która odnosi się do tych samych kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą i nie może przekraczać 100% kosztów płac pracownika w okresie, w których pracownik lub pracownicy są zatrudnieni

W przypadku pomocy na utworzenie miejsca pracy lub rekrutację pracownika, która przekroczy w dowolnym okresie trzyletnim 15 mln euro brutto, istnieje konieczność wystąpienia o indywidualną notyfikację pomocy.

Pomocy publicznej nie udziela się:

· w sektorze  stoczniowym w rozumieniu zasada ramowych dotyczących pomocy państwa dla przemysłu stoczniowego ( Dz. Urz. C 317 z 30.12.2003, str. 11; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 2, str. 201), górnictwa węgla w rozumieniu rozporządzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002r. w sprawie pomocy państwa  dla przemysłu węglowego (Dz. Urz. L 205 z 02.08.2002, str. 1; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz.8, t.2, str. 170) i na tworzenie nowych miejsc pracy w sektorze transportowym;

· w zakresie działalności związanej z eksportem, w szczególności jeśli wielkość pomocy jest bezpośrednio  związana z wielkością eksportu lub jest powiązana z utworzeniem sieci dystrybucji, lub jest przeznaczona na bieżące wydatki związane z działalnością eksportową;

· w zakresie pomocy uzależnionej od wykorzystania towarów krajowych uprzywilejowanych względem towarów przywożonych.   

              Załącznik [image: image1.png]


do Rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 11 sierpnia 2004 r.  (poz. 1960) 

FORMULARZ INFORMACJI O OTRZYMANEJ POMOCY PUBLICZNEJ 

INNEJ NIŻ POMOC DE MINIMIS 

I. INFORMACJE DOTYCZĄCE PODMIOTU UBIEGAJĄCEGO SIĘ O POMOC 

1) Pełna nazwa (firma) albo imię i nazwisko podmiotu ubiegającego się o pomoc:  

............................................................................................................ 

2) Adres zamieszkania lub siedziba podmiotu ubiegającego się o pomoc:  

............................................................................................................ 

3) Identyfikator gminy, w której podmiot ubiegający się o pomoc ma siedzibę lub miejsce zamieszkania:[1] 

............................................................................................................ 

4) Numer identyfikacji podatkowej podmiotu ubiegającego się o pomoc (NIP):  

............................................................................................................ 

5) 

Forma prawna podmiotu ubiegającego się o pomoc[2] 
 

przedsiębiorstwo państwowe 
 

jednoosobowa spółka Skarbu Państwa 
 

jednoosobowa spółka jednostki samorządu terytorialnego w rozumieniu przepisów o gospodarce komunalnej 
 

spółka akcyjna albo spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, w stosunku do których Skarb Państwa, jednostka samorządu terytorialnego, przedsiębiorstwo państwowe lub jednoosobowa spółka Skarbu Państwa są podmiotami, które posiadają uprawnienia takie, jak przedsiębiorcy dominujący w rozumieniu przepisów o ochronie konkurencji i konsumentów 
 

beneficjent nienależący do kategorii określonych wyżej 

........................................................................................................ 
 


[image: image2.png]



6)  

Wielkość podmiotu ubiegającego się o pomoc[2], [3] 

mikroprzedsiębiorca 
 

przedsiębiorca mały 
 

przedsiębiorca średni 
 

inny przedsiębiorca 
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7) Klasa działalności - zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) (Dz. U. Nr 33, poz. 289 i Nr 165, poz. 1727).  

............................................................................................................ 

II. INFORMACJE DOTYCZĄCE OTRZYMANEJ POMOCY ORAZ REALIZOWANEGO PRZEDSIĘWZIĘCIA 

Należy podać informacje o otrzymanej pomocy, która była przeznaczona na to samo przedsięwzięcie[4], na realizację którego podmiot ubiega się o pomoc. W przypadku gdy podmiot uzyskał pomoc operacyjną, pomoc stanowiącą rekompensatę z tytułu realizacji zadań publicznych albo pomoc na ratowanie[5] lub restrukturyzację, należy wykazać każdą pomoc uzyskaną na to przeznaczenie.  

1. Opis przedsięwzięcia (np. lokalizacja przedsięwzięcia; cele, które mają być osiągnięte                w związku z realizacją przedsięwzięcia; etapy realizacji przedsięwzięcia, data rozpoczęcia i zakończenia realizacji przedsięwzięcia)[6] 

.......................................................................................................................................................... ........................................................................................................................................................... ........................................................................................................................................................................ 

2. Przeznaczenie otrzymanej pomocy[7] 

Wyszczególnienie 
Kod 
 

A. POMOC HORYZONTALNA 

Prace badawczo-rozwojowe 
a1 
 

Ochrona środowiska 
a2 
 

Rozwój małych i średnich przedsiębiorstw 

nowe inwestycje 
a3 
 

tworzenie nowych miejsc pracy 
a4 
 

usługi doradcze 
a5 
 

udział w targach i wystawach 
a6 
 

prace badawczo-rozwojowe 
a7 
 

techniczne studium wykonalności 
a8 
 

koszty patentowe 
a9 
 

Pomoc na zatrudnienie 

tworzenie nowych miejsc pracy 
a10 
 

rekrutacja pracowników w szczególnie niekorzystnej sytuacji 
a11 
 

rekrutacja pracowników niepełnosprawnych 
a12 
 

rekompensata dla przedsiębiorców zatrudniających osoby niepełnosprawne 
a13 
 

Szkolenia 
a14 
 

Pomoc na ratowanie 
a15 
 

Pomoc na restrukturyzację 
a16 
 

B. POMOC REGIONALNA 

pomoc na wspieranie nowych inwestycji 
b1 
 

pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z daną inwestycją 
b2 
 

duże projekty inwestycyjne 
b3 
 

pomoc operacyjna 
b4 
 

C. INNE PRZEZNACZENIA 

pomoc udzielana w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia 
c1 
 

pomoc udzielana w celu zapobieżenia lub likwidacji poważnych zakłóceń w gospodarce o charakterze ponadsektorowym 
c2 
 

pomoc udzielana w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim 
c3 
 

pomoc udzielana w celu promowania kultury, nauki i oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego 
c4 
 

pomoc stanowiąca rekompensatę za realizację usług świadczonych w ogólnym interesie gospodarczym 
c4 
 

inne 
c6 
 

D. POMOC W SEKTORACH 

1. SEKTOR HUTNICTWA ŻELAZA I STALI 

Pomoc horyzontalna 

Prace badawczo-rozwojowe 
d1.1 
 

Ochrona środowiska 
d1.2 
 

Pomoc na zatrudnienie 
 
 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d1.3 
 

rekrutacja pracowników w szczególnie niekorzystnej sytuacji 
d1.4 
 

rekrutacja pracowników niepełnosprawnych 
d1.5 
 

rekompensata dla zatrudniających osoby niepełnosprawne 
d1.6 
 

Pomoc na szkolenia 
d1.7 
 

Inne przeznaczenia 

pomoc udzielana w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia 
d1.8 
 

pomoc udzielana w celu zapobieżenia lub likwidacji poważnych zakłóceń w gospodarce o charakterze ponadsektorowym 
d1.9 
 

pomoc udzielana w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim 
d1.10 
 

pomoc udzielana w celu promowania kultury, nauki i oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego 
d1.11 
 

pomoc stanowiąca rekompensatę za realizację usług świadczonych w ogólnym interesie gospodarczym 
d1.12 
 

inne 
d1.13 
 

Inne przeznaczenia dopuszczalne w sektorze hutnictwa żelaza i stali 
 
 

całkowite zaprzestanie prowadzenia działalności przez przedsiębiorcę 
d1.14 
 

pokrycie wypłat dla zwalnianych pracowników lub pracowników, którzy wyrazili zgodę na przejście na wcześniejszą emeryturę 
d1.15 
 

2. SEKTOR BUDOWNICTWA OKRĘTOWEGO 

Pomoc horyzontalna 

Prace badawczo-rozwojowe 
d2.1 
 

Ochrona środowiska 
d2.2 
 

Rozwój małych i średnich przedsiębiorstw 

nowe inwestycje 
d2.3 
 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d2.4 
 

usługi doradcze 
d2.5 
 

udział w targach i wystawach 
d2.6 
 

prace badawczo-rozwojowe 
d2.7 
 

techniczne studium wykonalności 
d2.8 
 

koszty patentowe 
d2.9 
 

Pomoc na zatrudnienie 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d2.10 
 

rekrutacja pracowników w szczególnie niekorzystnej sytuacji 
d2.11 
 

rekrutacja pracowników niepełnosprawnych 
d2.12 
 

rekompensata dla przedsiębiorców zatrudniających osoby niepełnosprawne 
d2.13 
 

Pomoc na szkolenia 
d2.14 
 

Pomoc na ratowanie 
d2.15 
 

Pomoc na restrukturyzację 
d2.16 
 

Pomoc regionalna 

pomoc na wspieranie nowych inwestycji związanych z modernizacją lub unowocześnieniem stoczni 
d2.17 
 

Inne przeznaczenia 

pomoc udzielana w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia 
d2.18 
 

pomoc udzielana w celu zapobieżenia lub likwidacji poważnych zakłóceń w gospodarce o charakterze ponadsektorowym 
d2.19 
 

pomoc udzielana w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim 
d2.20 
 





pomoc udzielana w celu promowania kultury, nauki i oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego 
d2.21 
 

pomoc stanowiąca rekompensatę za realizację usług świadczonych w ogólnym interesie gospodarczym 
d2.22 
 

inne 
d2.23 
 

Inne przeznaczenia dopuszczalne w sektorze budownictwa okrętowego 

pomoc na przedsięwzięcia innowacyjne 
d2.24 
 

pomoc związana z kredytami eksportowymi 
d2.25 
 

pomoc na rozwój 
d2.26 
 

całkowite zaprzestanie prowadzenia działalności przez przedsiębiorcę 
d2.27 
 

częściowe zaprzestanie prowadzenia działalności przez przedsiębiorcę 
d2.28 
 

pomoc na wsparcie kontraktów na budowę statków 
d2.29 
 

3. SEKTOR GÓRNICTWA WĘGLA 

Pomoc horyzontalna 

Prace badawczo-rozwojowe 
d3.1 
 

Ochrona środowiska 
d3.2 
 

Pomoc na szkolenia 
d3.3 
 

Inne przeznaczenia 

pomoc udzielana w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia 
d3.4 
 

pomoc udzielana w celu zapobieżenia lub likwidacji poważnych zakłóceń w gospodarce o charakterze ponadsektorowym 
d3.5 
 

pomoc udzielana w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim 
d3.6 
 

pomoc udzielana w celu promowania kultury, nauki i oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego 
d3.7 
 

pomoc stanowiąca rekompensatę za realizację usług świadczonych w ogólnym interesie gospodarczym 
d3.8 
 

inne 
d3.9 
 

Inne przeznaczenia dopuszczalne w sektorze górnictwa węgla 

pomoc na pokrycie kosztów nadzwyczajnych 
d3.10 
 

pomoc na pokrycie strat bieżących dla jednostek objętych planem likwidacji 
d3.11 
 

Pomoc na zapewnienie dostępu do zasobów węgla 

pomoc na pokrycie kosztów produkcji bieżącej 
d3.12 
 

pomoc na inwestycje początkowe 
d3.13 
 

4. SEKTOR WŁÓKIEN SYNTETYCZNYCH 

Pomoc horyzontalna 

Prace badawczo-rozwojowe 
d4.1 
 

Ochrona środowiska 
d4.2 
 

Rozwój małych i średnich przedsiębiorstw 

nowe inwestycje 
d4.3 
 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d4.4 
 

usługi doradcze 
d4.5 
 

udział w targach i wystawach 
d4.6 
 

prace badawczo-rozwojowe 
d4.7 
 

techniczne studium wykonalności 
d4.8 
 

koszty patentowe 
d4.9 
 

Pomoc na zatrudnienie 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d4.10 
 

rekrutacja pracowników w szczególnie niekorzystnej sytuacji 
d4.11 
 

rekrutacja pracowników niepełnosprawnych 
d4.12 
 

rekompensata dla przedsiębiorców zatrudniających osoby niepełnosprawne 
d4.13 
 

Pomoc na szkolenia 
d4.14 
 

Pomoc na ratowanie 
d4.15 
 

Pomoc na restrukturyzację 
d4.16 
 

Inne przeznaczenia 

pomoc udzielana w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia 
d4.17 
 

pomoc udzielana w celu zapobieżenia lub likwidacji poważnych zakłóceń w gospodarce o charakterze ponadsektorowym 
d4.18 
 

pomoc udzielana w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim 
d4.19 
 

pomoc udzielana w celu promowania kultury, nauki i oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego 
d4.20 
 

pomoc stanowiąca rekompensatę za realizację usług świadczonych w ogólnym interesie gospodarczym 
d4.21 
 

inne 
d4.22 
 

5. SEKTOR MOTORYZACYJNY 

Pomoc horyzontalna 

Prace badawczo-rozwojowe 
d5.1 
 

Ochrona środowiska 
d5.2 
 

Rozwój małych i średnich przedsiębiorstw 

nowe inwestycje 
d5.3 
 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d5.4 
 

usługi doradcze 
d5.5 
 

udział w targach i wystawach 
d5.6 
 

prace badawczo-rozwojowe 
d5.7 
 

techniczne studium wykonalności 
d5.8 
 

koszty patentowe 
d5.9 
 

Pomoc na zatrudnienie 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d5.10 
 

rekrutacja pracowników w szczególnie niekorzystnej sytuacji 
d5.11 
 

rekrutacja pracowników niepełnosprawnych 
d5.12 
 

rekompensata dla przedsiębiorców zatrudniających osoby niepełnosprawne 
d5.13 
 

Pomoc na szkolenia 
d5.14 
 

Pomoc na ratowanie 
d5.15 
 

Pomoc na restrukturyzację 
d5.16 
 

Pomoc regionalna 

pomoc na wspieranie nowych inwestycji 
d5.17 
 

pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z daną inwestycją 
d5.18 
 

duże projekty inwestycyjne 
d5.19 
 

pomoc operacyjna 
d5.20 
 

Inne przeznaczenia 

pomoc udzielana w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia 
d5.21 
 

pomoc udzielana w celu zapobieżenia lub likwidacji poważnych zakłóceń w gospodarce o charakterze ponadsektorowym 
d5.22 
 

pomoc udzielana w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim 
d5.23 
 

pomoc udzielana w celu promowania kultury, nauki i oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego 
d5.24 
 

pomoc stanowiąca rekompensatę za realizację usług świadczonych w ogólnym interesie gospodarczym 
d5.25 
 

inne 
d5.26 
 





6. SEKTOR ŻEGLUGI MORSKIEJ 

Pomoc horyzontalna 

Prace badawczo-rozwojowe 
d6.1 
 

Ochrona środowiska 
d6.2 
 

Rozwój małych i średnich przedsiębiorstw 

nowe inwestycje 
d6.3 
 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d6.4 
 

usługi doradcze 
d6.5 
 

udział w targach i wystawach 
d6.6 
 

prace badawczo-rozwojowe 
d6.7 
 

techniczne studium wykonalności 
d6.8 
 

koszty patentowe 
d6.9 
 

Pomoc na zatrudnienie 

tworzenie nowych miejsc pracy 
d6.10 
 

rekrutacja pracowników w szczególnie niekorzystnej sytuacji 
d6.11 
 

rekrutacja pracowników niepełnosprawnych 
d6.12 
 

rekompensata dla przedsiębiorców zatrudniających osoby niepełnosprawne 
d6. 13 
 

Pomoc na szkolenia 
d6.14 
 

Pomoc na restrukturyzację 
d6.15 
 

Pomoc regionalna 

pomoc na wspieranie nowych inwestycji 
d6.16 
 

pomoc na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z daną inwestycją 
d6.17 
 

duże projekty inwestycyjne 
d6.18 
 

pomoc operacyjna 
d6.19 
 

Inne przeznaczenia 

pomoc udzielana w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia 
d6.20 
 

pomoc udzielana w celu zapobieżenia lub likwidacji poważnych zakłóceń w gospodarce o charakterze ponadsektorowym 
d6.21 
 

pomoc udzielana w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim 
d6.22 
 

pomoc udzielana w celu promowania kultury, nauki i oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego 
d6.23 
 

pomoc stanowiąca rekompensatę za realizację usług świadczonych w ogólnym interesie gospodarczym 
d6.24 
 

inne 
d6.25 
 

Inne przeznaczenia dopuszczalne w sektorze żeglugi morskiej 

pomoc inwestycyjna 
d6.26 
 

pomoc na poprawę konkurencyjności 
d6.27 
 

pomoc na repatriację marynarzy 
d6.28 
 

pomoc na wsparcie żeglugi bliskiego zasięgu 
d6.29 
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Lp. 
Dzień udzielenia pomocy[8] 
Podmiot udzielający pomocy[9] 
Podstawa prawna otrzymanej pomocy[10] 
Nr programu pomocowego, decyzji lub umowy[11] 
Forma pomocy 
Wartość otrzymanej pomocy[12] 
Okres, na jaki udzielono pomocy 







brutto 

(PLN i euro) 
netto (PLN i euro) 


1.  
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  
 
 
 
 
 
 
 
 

III. INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

Należy wypełnić jeden z poniższych punktów, w zależności od przeznaczenia otrzymanej pomocy:  

I. W przypadku otrzymania pomocy:  

- na prace badawczo-rozwojowe,  

- na ochronę środowiska,  

- na zatrudnienie (z wyjątkiem pomocy na rekompensatę),  

- na rozwój małych i średnich przedsiębiorców,  

- na szkolenia,  

- regionalnej (z wyjątkiem pomocy operacyjnej),  

- na przedsięwzięcia innowacyjne w sektorze budownictwa okrętowego,  

- na inwestycje udzielanej w sektorze żeglugi morskiej,  

należy podać następujące informacje:  

1. Całkowite koszty realizacji przedsięwzięcia:  

............................................................................................................ 

2. Wartość kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą oraz ich rodzaje:[13] 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 
3. Data rozpoczęcia oraz zakończenia realizacji przedsięwzięcia:  

............................................................................................................ 

II. W przypadku pomocy stanowiącej rekompensatę z tytułu realizacji zadań publicznych należy podać następujące informacje:  

1. Opis zadania publicznego, w związku z którym podmiot otrzymywał rekompensatę, wraz ze wskazaniem podstawy prawnej realizacji zadań publicznych:  

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

2. Wyszczególnienie kosztów, które nie zostały zrekompensowane w związku z realizacją zadania publicznego, o którym mowa w pkt 1, wraz z podaniem ich wielkości:[14] 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

3. Wyszczególnienie kosztów, które zostały zrekompensowane w związku z realizacją zadania publicznego, o którym mowa w pkt 1, wraz z podaniem ich wielkości:[14] 

................................................................................................  ................................................................................ 

.............................................................................................................................................  

III. W przypadku pomocy udzielanej w celu naprawienia szkód wyrządzonych przez klęski żywiołowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia należy podać następujące informacje:  

1. Opis klęski żywiołowej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia, które wywołało szkodę:  

...................................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

2. Data wystąpienia szkody wyrządzonej przez klęskę żywiołową lub inne nadzwyczajne zdarzenie, o którym mowa w pkt 1:  

.................................................................................................................................................................................. 

3. Opis szkód wywołanych wystąpieniem klęski żywiołowej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia, o którym mowa w pkt 1:  

.......................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................... 

4. Wysokość ubezpieczenia, jakie zostało lub ma zostać wypłacone w związku ze szkodą poniesioną wskutek wystąpienia klęski żywiołowej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia, o którym mowa w pkt 1:  

......................................................................................................................................................................................... 

IV. W przypadku pomocy udzielanej w celu wsparcia krajowych przedsiębiorców działających w ramach przedsięwzięcia gospodarczego podejmowanego w interesie europejskim należy podać następujące informacje: 

Koszty przedsięwzięcia podejmowanego w interesie europejskim:  

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

V. W przypadku pomocy udzielanej w celu promowania kultury, nauki, oświaty oraz ochrony dziedzictwa kulturowego należy podać następujące informacje:  

Koszty przedsięwzięcia realizowanego w celu promowania kultury, nauki, oświaty lub ochrony dziedzictwa kulturowego:  

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

VI. W przypadku otrzymania pomocy operacyjnej należy podać następujące informacje:  

Opis problemu występującego w danym regionie uzasadniającego udzielanie pomocy:  

................................................................................................................................................................................. 

..................................................................................................................................................................................... 

VII. W przypadku pomocy na pokrycie wypłat dla zwalnianych pracowników, którzy wyrazili zgodę na przejście na wcześniejszą emeryturę, udzielanej w sektorze hutnictwa żelaza i stali, należy podać następujące informacje:  

1. Liczba zwolnionych pracowników:  

............................................................................................................ 

2. Okres, w jakim pracownicy byli zwalniani:  

............................................................................................................ 

3. Koszty poniesione przez pracodawcę w związku ze zwolnieniami pracowników:  

............................................................................................................ 

VIII. W przypadku pomocy na pokrycie kosztów nadzwyczajnych[15], udzielanej w sektorze górnictwa węgla, należy podać następujące informacje:  

1. Rodzaj i całkowita wielkość kosztów nadzwyczajnych:  

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

2. Rodzaj i wielkość kosztów nadzwyczajnych, które zostały już pokryte:  

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

IX. W przypadku pomocy na pokrycie strat bieżących (jednostki objętej planem likwidacji), udzielanej w sektorze górnictwa węgla, należy podać następujące informacje: 

1. Rodzaj i wielkość strat bieżących:  

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

2. Rodzaj i wielkość pokrytych strat bieżących:  

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

X. W przypadku pomocy na wstępne inwestycje[16] (udzielanej w ramach pomocy na zapewnienie dostępu do zasobów węgla), udzielanej w sektorze górnictwa węgla, należy podać następujące informacje:  

Ogólne koszty projektu inwestycyjnego, który pozwoli podmiotowi na osiągnięcie konkurencyjności w stosunku do cen węgla podobnej jakości z państw trzecich:  

............................................................................................................ 

 XI. W przypadku pomocy na pokrycie strat bieżących (udzielanej w ramach pomocy na zapewnienie dostępu do zasobów węgla), udzielanej w sektorze górnictwa węgla, należy podać następujące informacje:  

1. Rodzaj i wielkość strat bieżących:  

............................................................................................................ 

............................................................................................................ 

2. Rodzaj i wielkość pokrytych strat bieżących:  

............................................................................................................ 

Dane osoby upoważnionej do przekazywania informacji:  

 
 
 
 
 

 


.................................... 

imię i nazwisko 
........................ 

telefon 
................................ 

data i podpis 
 

 
.................................... 

stanowisko służbowe 
 
 
 

 
 
 
 
 

________ 

[1] Pełne, siedmiocyfrowe oznaczenie, zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15 grudnia 1998 r.       w sprawie szczegółowych zasad prowadzenia, stosowania i udostępniania krajowego rejestru urzędowego podziału terytorialnego kraju oraz związanych z tym obowiązków organów administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z późn. zm.).  

[2] Zaznaczyć właściwą pozycję znakiem X.  

[3] W rozumieniu rozporządzenia nr 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy państwa dla małych i średnich przedsiębiorstw (Dz. Urz. WE L 10                 z 13.01.2001 oraz L 63 z 28.02.2004).  

[4] Przykładowo, jeżeli podmiot ubiegający się o pomoc otrzymał w przeszłości pomoc w związku                                   z przeprowadzeniem różnych szkoleń dla pracowników, należy wykazać jedynie pomoc przeznaczoną na to samo szkolenie (tej samej grupy pracowników), w związku z którym ubiega się o pomoc. Analogicznie,                      w przypadku gdy podmiot ubiegający się o pomoc otrzymał w przeszłości pomoc w związku z realizacją różnych inwestycji, należy wykazać jedynie pomoc przeznaczoną na realizację tej samej inwestycji, w związku z którą ubiega się o pomoc.  

[5] Przez pomoc na ratowanie należy również rozmieć pomoc doraźną.  

[6] Nie należy wypełniać w przypadku, gdy podmiot uzyskał pomoc operacyjną, pomoc stanowiącą rekompensatę z tytułu realizacji zadań publicznych albo pomoc na ratowanie lub restrukturyzację.  

[7] Należy wskazać znakiem X wyłącznie to przeznaczenie pomocy, które jest tożsame z przeznaczeniem pomocy, o jaką ubiega się podmiot, oraz przeznaczenie pomocy, która podlega sumowaniu z pomocą, o którą ubiega się podmiot (dotyczy to pomocy na nowe inwestycje oraz na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z tą inwestycją, które podlegają sumowaniu). 

[8] W rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Dz. U. Nr 123, poz. 1291).  

[9] Należy podać pełną nazwę i adres podmiotu, który udzielił pomocy. W przypadku gdy podmiot uzyskał pomoc na podstawie aktu normatywnego, który uzależnia nabycie prawa do otrzymania pomocy wyłącznie od spełnienia przesłanek określonych w tym akcie, bez konieczności wydania decyzji lub zawarcia umowy, należy pozostawić to miejsce niewypełnione.  

[10] Gdy pomoc została udzielona na podstawie ustawy, należy podać: tytuł aktu i datę aktu oraz oznaczenie roku, numeru i pozycji Dziennika Ustaw, w którym został opublikowany, oraz oznaczenie przepisu będącego podstawą udzielenia pomocy (w kolejności: artykuł ustawy, ustęp, punkt, litera, tiret).  

Gdy pomoc została udzielona na podstawie aktu wykonawczego do ustawy, należy podać: nazwę organu wydającego akt, tytuł aktu i datę aktu oraz oznaczenie roku, numeru i pozycji Dziennika Ustaw, w którym został opublikowany, oraz oznaczenie przepisu będącego podstawą udzielenia pomocy (w kolejności: paragraf, ustęp, punkt, litera, tiret).  

Gdy pomoc została udzielona na podstawie uchwały, należy podać: oznaczenie rodzaju aktu, nazwę organu wydającego akt, datę aktu i tytuł aktu.  

Gdy pomoc została udzielona na podstawie umowy, należy dodatkowo podać przedmiot umowy, datę jej zawarcia oraz strony umowy.  

[11] W przypadku gdy pomoc była udzielona w ramach programu pomocowego, należy podać numer programu pomocowego (numery obowiązujących programów pomocowych publikowane są na stronie intemetowej Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów). W przypadku pomocy indywidualnej należy podać numer decyzji lub umowy będącej podstawą udzielenia pomocy.  

[12] Należy podać wartość pomocy jako ekwiwalent dotacji, obliczony zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej.  

[13] W przypadku otrzymywania pomocy na nową inwestycję i na tworzenie nowych miejsc pracy związanych z tą inwestycją należy podać osobno wartość kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą na inwestycje i na tworzenie nowych miejsc pracy. 

[14] Należy podać koszty poniesione w okresie 3 kolejnych lat poprzedzających dzień wystąpienia z wnioskiem               o udzielenie pomocy. 

[15] W rozumieniu art. 7 ust. 1 rozporządzenia nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy państwa dla przemysłu węglowego (Dz. Urz. WE L 205 z 2.8.2002).  

[16] W rozumieniu art. 2 lit. d rozporządzenia nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy państwa dla przemysłu węglowego. 
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